
 

 
 

1. Opening en mededelingen (bijlagen 1a en 1b) 

o Nu in de eerste gemeenten een nieuw college is gevormd, zullen geleidelijk ook de 

MRA-gremia van samenstelling veranderen. Ter kennisname is een overzicht 

bijgevoegd van de introductie- en inwerkactiviteiten vanuit de MRA-directie (bjilage 1a) 

en een overzicht van de bestaande afspraken rond de samenstelling en het 

voorzitterschap van de bestuurlijke gremia in de MRA (bijlage 1b). Om de verbinding 

tussen de Platforms en het Bestuur te versterken, heeft het Bestuur besloten om voor 

elk platform een wethouder binnen het Bestuur de rol van liaison te laten vervullen. 

o Het Bestuur zal tijdens de vergadering een toelichting geven op de nieuwe werkwijze 

rondom het aanjaagbudget, met daarbij een korte terugkoppeling van de aanvragen 

die in de eerste ronde volgens deze werkwijze zijn toegekend. 

 

 

2. Actie- en afsprakenlijst 20 februari 2026 (bijlage 2a, bijlage 2b) 

Bijgaande actie- en afsprakenlijst wordt verspreid in het MRA-netwerk en op de MRA-website 

geplaatst. 

Gevraagde afspraken:  

2.1 De actie- en afsprakenlijst van de AV van 20 februari 2026 vast te stellen 

 

 

3. Jaarverslag 2025 (NAZENDING: bijlage 3a, bijlage 3b) 

In de Algemene Vergadering van 20 februari 2026 is het concept jaarverslag over 2025 

vastgesteld en vrijgegeven voor wensen en opvattingen. De termijn voor wensen en 

opvattingen is eind mei afgelopen: ten tijde van de verzending van de stukken voor de 

Algemene Vergadering werd nog hard gewerkt aan de nota van beantwoording, en 

moest deze nog met de portefeuillehouder uit het Bestuur worden afgestemd. De nota 

van beantwoording en de definitieve versie van het Jaarverslag worden daarom 

nagezonden op uiterlijk 6 juni. Van de Algemene Vergadering wordt gevraagd om het 

jaarverslag over 2025 vast te stellen en in te stemmen met de door het Bestuur 
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opgestelde nota van beantwoording naar aanleiding van de ingekomen wensen en 

opvattingen over te nemen.  

Met het oog op de actualisatie van de Samenwerkingsafspraken die na de zomer zal 

starten (en waartoe na de zomer ook een procesvoorstel zal voorliggen in de Algemene 

Vergadering), is dit ook een goed moment om met elkaar te reflecteren op hoe de ronde 

van wensen en opvattingen is verlopen, en welke lessen hieruit zijn mee te nemen voor 

de actualisatie. 

Gevraagde afspraken: 

3.1 Het jaarverslag over 2025 en in te stemmen met de door het Bestuur voorgestelde 

nota van beantwoording  

 

 

4. Stand van zaken versterking public affairs MRA (bijlage 4a) 

In maart 2026 is de public affairs (PA) strategie voor de economische positionering van 

de MRA richting Den Haag in het Bestuur vastgesteld (bijlage 4a).  Tijdens de Algemene 

Vergadering zal een update worden gegeven van de opbouw van het PA-team en de 

uitvoering van de PA-strategie.  

 

 

5. Inhoudelijke bespreking van de ontwikkelingen rond PA-thema ‘Tech & AI‘ (bijlage 5a) 

In de PA-strategie hebben we drie thema's centraal gezet, in bijgevoegde 2 pager zijn die kort 

uiteengezet. In de Algemene Vergadering staan we deze keer stil bij de ontwikkelingen rond het 

thema Tech & AI. Daarvoor sluit ook de directeur van de Amsterdam Economic Board aan. 

 

 

6. Rondvraag 

Welke onderwerpen zou de AV in de nabije toekomst willen bespreken? 

 

 

 

Vanaf 11.30 is er een netwerklunch beschikbaar. 


