
 

 

 
Bijlage bij ongevraagde adviezen van MRA Raadtafel, bijeengekomen op 20 
september 2023, aan MRA Bestuur en MRA Algemene Vergadering.  
 

Aanleiding 

De MRA Raadtafel heeft op 14 juni 2023 met elkaar gesproken over de MRA 

Samenwerkingsafspraken aan de hand van de vragen in de memo, getiteld ‘20230525 Memo 

vragen Raadtafel evaluatie implementatie Samenwerkingsafspraken’.  

Op basis van dit gesprek en verslag heeft de voorzitter van de MRA Raadtafel samen met de 

secretaris deze memo met enkele adviezen opgesteld.  

 

Deze memo is geagendeerd en besproken tijdens de Raadtafel van 20 september a.s. en 

ongewijzigd als bijlage bij de ongevraagde advieze gezonden naar het MRA Bestuur, de 

Algemene Vergadering en de kwartiermaker Implementatie Samenwerkingsafspraken. 

 

Inleiding 

De samenwerkingsafspraken beschrijven hoe de deelnemers in de MRA met elkaar 

samenwerken. In het kader van de evaluatie van de implementatie van de 

samenwerkingsafspraken, tijdens het overgangsjaar, is op 14 juni jl. aan de leden van de MRA 

Raadtafel gevraagd naar de ervaringen van de Raadtafel. Hiervoor zijn vijf vragen opgesteld. 

Deze vragen en inleiding zijn opgenomen in bijlage 3, behorende bij de agenda van de 

Raadtafel van 14 juni 2023, zie website.  

 

Adviezen t.b.v. de evaluatie overgangsjaar 2022 implementatie 

Samenwerkingsafspraken 

 

• Raads- en Statenleden bij de evaluatie betrekken 

De MRA Raadtafel heeft in twee ronden gesproken over onderstaande adviezen. Dit heeft zij 

slechts kunnen doen vanuit haar adviserende rol over processen en procedures. De 
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ervaringen die de leden als gemeenteraadslid of lid van Provinciale Staten in de eigen raad of 

Staten hebben klinkt deels in de adviezen door. Echter de samenwerking is voor raads- en 

Statenleden meer dan alleen procedures en processen. Het is dan ook het advies vanuit de 

MRA Raadtafel om de raads- en Statenleden te betrekken bij deze evaluatie. Dit om het 

draagvlak bij de volksvertegenwoordigers voor de werkzaamheden van de 

portefeuillehouders in de platforms, de portefeuillehoudersoverleggen, het Bestuur, de 

Algemene Vergadering en de deelregionale wethoudersoverleggen verder te vergroten en de 

evaluatie over het overgangsjaar 2022 implementatie Samenwerkingsafspraken te verrijken. 

Bijvoorbeeld door een korte digitale vragenlijst. Ook vragen over hun ervaring met de 

Raadtafel of over de terugkoppeling vanuit de Algemene Vergadering van de MRA in de 

raden en de Staten kan worden meegenomen 

 

Advies A: Organiseer onder alle raads- en Statenleden een enquête, mede gebaseerd op 

hierboven beschreven punten, over de ervaring van raads- en Statenleden van de 

Samenwerkingsafspraken in de voorbereiding tot en voeren van het ‘goede’ gesprek tussen 

college en raad of Staten. Een van de hoofddoelstelling van de MRA 

Samenwerkingsafspraken is. 

 

• Ervaringen van de Raadtafel met het proces rond de voorbereiding en vaststelling van 

de MRA Termijnagenda 

De Raadtafel is positief over het proces rondom de Termijnagenda in de Raadtafel. Men vindt 

het prettig om vooraf te worden meegenomen. Dat geldt ook voor de raden en Staten. De 

Termijnagenda wordt duidelijk gezien als instrument om de raden en Staten te informeren 

over wat wanneer plaatsvindt. De activiteiten in de Termijnagenda zijn gebaseerd op de 

onderwerpen uit de MRA Agenda. Dit document wordt in veel raden en Staten gebruikt om 

een inhoudelijk gesprek over de MRA te voeren. In diverse raden is het stuk alleen ter 

kennisname ingebracht en of gebruikt voor de eigen planning door de agendacommissie of 

het presidium. 

 

Advies B: De MRA Termijnagenda op basis van het eerdere advies van de MRA Raadtafel 

verder uit te bouwen tot een document waarin helder verwijzingen staan naar de paragrafen 

van de vastgestelde MRA Agenda. Daarbij een korte toelichting (visualisatie) geven op wat 

voor document dit is en welk doel het heeft. 

 

• Wensen en opvattingen traject bij de MRA Termijnagenda 

De meningen over het continueren van het traject van wensen en opvattingen bij de 

termijnagenda lopen uiteen. Eerder heeft de Raadtafel hierover gesproken. Enerzijds heeft 
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dit traject goede gesprekken opgeleverd tussen de leden van de raad en Staten en de 

colleges, anderzijds is het in de praktijk moeilijk gebleken om de discussie te voeren over een 

planning en haar opzet in plaats van de inhoud. Hierdoor hebben veel raden en Staten ervoor 

gekozen geen wensen en opvattingen in te dienen. Het traject van wensen en opvattingen is 

door verschillende raden vertaald naar vragen en verzoeken aan de eigen colleges, in plaats 

van wensen en opvattingen voor het MRA Bestuur. Het wordt gezien als een informatie-

instrument dat essentieel is om het ‘goede’ gesprek tussen college en raden en Staten te 

voeren. Daarbij blijkt in de praktijk dat er in de loop van het jaar meerdere mutaties zijn in de 

MRA Termijnagenda. Deze mutaties zijn onvoldoende bekend bij de lokale en provinciale 

agendacommissies.   

 

Advies C: De MRA Termijnagenda per kwartaal actualiseren en deze op de website plaatsen 

en als link op te nemen in het Bericht aan raden en Staten. 

 

Advies D: De MRA Termijnagenda (ieder kwartaal) actief aan bieden aan de lokale en 

provinciale agendacommissies en voorbereidingsteam van deelregionale raadsleden 

bijeenkomsten, én colleges.  

 

Advies E: De reguliere jaarlijkse aanbieding van de Termijnagenda aan de griffiers ter 

verzending aan de raads- en Statenleden, resp. de gemeentesecretarissen en Provincie 

secretarissen aan alle collegeleden, blijft bestaan. Echter het traject van ‘wensen en 

opvattingen’, zoals de MRA Samenwerkingsafspraken van december 2021 voorschrijven kan 

vervallen. De raden, Staten en colleges kunnen immers ieder moment de eigen MRA 

bestuurders in de platforms, de portefeuillehoudersoverleggen, de AV en het MRA Bestuur 

aanspreken en verzoeken onderwerpen te bespreken in de eigen gremia 

 

• Ervaringen van de Raadtafel met het proces rond de voorbereiding en vaststelling van 

de MRA voortgangsnota 

De Raadtafel over het proces van de voortgangsnota is positief. De Raadtafel heeft op 14 

maart 2023 al verbeterpunten geadviseerd voor dit document. Aangezien dit document, in 

tegenstelling tot de termijnagenda, in gaat op de inhoud en een stand van zaken over het 

afgelopen jaar geeft, was dit een goed aanknopingspunt om een gesprek te voeren met het 

eigen college en in de deelregio.  

 

• Wensen en opvattingen traject MRA voortgangsnota 

De Raadtafel onderschrijft het belang van een traject van wensen en opvattingen bij de 

voortgangsnota. De Voortgangsnota biedt inhoudelijke aanknopingspunten voor het 
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gesprek met het eigen college, en is een goede manier om de controlerende taak van de 

raden en Staten uit te voeren.  

 

Het gelijktijdig behandelen van de wensen en opvattingen van de Voortgangsnota, de start 

van de nieuwe MRA Agenda en de verkiezingen van raden en Staten zorgden enerzijds tot 

onhelderheid over de vraag hoe om te gaan met het document in de raden, anderzijds was 

het een welkome aanvulling voor de nieuwe Staten en veel raadsleden om meer zicht te 

hebben op cq. ‘grip’ te krijgen op wat er binnen de MRA samenwerking gebeurt in aanloop 

tot het gesprek over de nieuwe MRA Agenda. 

 

Advies F: De Raadtafel adviseert om het traject van ‘wensen en opvattingen’, zoals 

voorgeschreven in de MRA Samenwerkingsafspraken, te handhaven.  

 

Advies G: In de aanbiedingsbrief van de Voortgangsnota aan de raden en Staten voortaan 

meer helderheid geven wat er precies aan de raden en Staten wordt gevraagd. Daarbij een  

korte toelichting geven (met een visualisatie van het traject) op wat voor document dit is, 

welk doel heeft het en waarom worden en ‘wensen en opvattingen’ gevraagd. Tevens in de 

aanbiedingsbrief per deelregio / Staten opnemen welke onderdelen voor hen meest relevant 

zijn. Dit bevordert betrokkenheid van raads- en Statenleden. 

 

• Overige ervaringen Raadtafel in relatie tot de implementatie van de 

samenwerkingsafspraken 

De Raadtafel is positief over de werking van de Raadtafel. Dit mede gelet op de periode van 

twee verkiezingen en daarmee nieuwe raden en Staten, waarin de Raadtafel volwassen 

werd. De aanwezigen zien deze adviescommissie, die zich richt op proces en procedures om 

de raden en Staten bij de inhoud van de MRA samenwerking te betrekken, als een nuttige 

instrument.  

 

De samenwerking met de MRA-directie en bestuur wordt eveneens als positief ervaren,  

waarbij elkaars rol en inbreng wordt gerespecteerd. 

 

De memo Werkwijze Raadtafel, d.d. 24 december 2022, is meerdere malen in de MRA 

Raadtafel en tweemaal tijdens aparte bijeenkomsten van de Raadtafel besproken. Deze 

memo geeft helderheid en inzicht in de functie en in het functioneren van de MRA Raadtafel. 

 

 


