


Resultaten
Ronde 1: 
Puzzelen met verzorgingsgebied, 
doelgroepen en activiteiten

Activiteiten

Stationsplein

Retail
Maaltijd afhalen

Uitgaan
Lunchen
Een borrel drinken

Vrije tijd
Op zoek naar een praatje
Buiten zitten, hangen, lezen, zonnen

Werken
Naar kantoor / werkplek gaan
Overleg / vergadering

Andere activiteit
Congres / vergadering
Hotel
HBO / Uni gaan
Kleine evenementen

Andere activiteit
Makkelijke route van A naar B. 
Herkenbaar als logische route.

Retail
Boodschappen doen (kleinschalig)
Maaltijd afhalen

Uitgaan
Lunchen
Een borrel drinken

Vrije tijd
Sporten
Ommetje maken
Op zoek naar een praatje
Buiten zitten, hangen, lezen, zonnen
Speeltuin met de kinderen

Andere activiteit
Wonen

Route station stadscentrum Woongebied stationskwartier
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Resultaten
Ronde 2: 
Sfeer en voorzieningenaabod

Welk voorzieningenaanbod past bij 
het toekomstige gebruik?

Stationsplein

Route station stadscentrum 

Woongebied stationskwartier

Welke sfeer moeten de plekken 
uitstralen?

Stationsplein Route station stadscentrum Woongebied stationskwartier
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Resultaten
Ronde 3: 
Samenwerken aan identiteit met 
nieuwe en lokale spelers

Stationsplein

Gamechangers:

1. Placemaking 

2. Lokale koplopers zoeken en betrekken bij de 
ontwikkelingen (koplopers die al in het gebied 
zitten of die smaakmakers in Hoofddorp zijn)

3. Ontwikkelingen zichtbaar maken – laat zien wat 
er gaat gebeuren

4. ‘Tijdelijk’ informatiepunt opzetten waar de 
gemeente gaat werken, maar wat ook gedeeld 
kan worden met de ‘koplopers en smaakmakers’  
in het gebied. Bijvoorbeeld te combineren met 
een podium van Architectuur. 

Samenwerkingspartners:

Potentiële koplopers en smaakmakers:

• Buma
• Luchtvaart college
• Schiphol
• Boerderij uit de omgeving 
• Restaurants

Route station stadscentrum 

Gamechangers:

De Hoofddorper bezoekt het centrum nu voornamelijk 
met de auto. De route van het station naar het 
centrum is daarom nu niet erg relevant. Om hier 
een aantrekkelijke route van te maken moet er een 
mobiliteitstransitie plaats vinden daarvoor zijn de 
volgende stappen van belang:

1. Parkeermogelijkheden in het centrum 
terugbrengen 

2. Route van station en centrum herkenbaar en 
snel maken voor langzaamverkeer

3. Route van station naar centrum aantrekkelijk en 
veilig maken voor langzaamverkeer

Samenwerkingspartners:

• Gemeente 
• Ondernemers centrum 

Woongebied stationskwartier

Gamechangers:

Opgave is vanaf het begin levendigheid te creëren en niet 
te wachten tot alle woningen gerealiseerd zijn. Daarom 
in de beginfase wonen en werken stimuleren door het 
openen van Co-Working plekken en fysieke ruimte 
in gebouwen en openbare ruimte (zoals stadsstrand 
Veenendaal) open laten en (tijdelijk) laten programmeren 
door bewoners

Samenwerkingspartners:

• Gemeente
• Ontwikkelaars
• Plintenmanager 
• Kwartiermaker
• Bewoners 
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Stationskwartier

Het stationskwartier gaat onherkenbaar 
veranderen. Bijzonder is dat het station en 
de directe omgeving (stationskwartier) in 
gebruik blijven tijdens alle veranderingen. 
De opgave is daarom om Hoofddorp te 
betrekken bij de ontwikkelingen. Er is 
behoefte aan placemaking, met koplopers 
die al in het gebied zitten of andere 
smaakmakers in Hoofddorp. Met een 
tijdelijk informatiepunt van de gemeente 
kan gedeeld worden wat er gaat gebeuren. 
Dit informatiepunt kan tevens ruimte 
bieden aan de koplopers en smaakmakers, 
bijvoorbeeld in combinatie met een podium 
van Architectuur, sterke bedrijvigheid zoals 
Buma en kenmerkende werkgevers in 
Hoofddorp zoals de agrarische sector en 
Schiphol.

Samenwerkingspartners:
• Buma
• Luchtvaart college
• Schiphol
• Boerderij uit de omgeving 
• Restaurants

Route station stadscentrum
 
De Hoofddorper bezoekt het centrum nu 
voornamelijk met de auto. De route van het 
station naar het centrum is daarom nu niet 
erg relevant. Om hier een aantrekkelijke 
route van te maken moet er een 
mobiliteitstransitie plaatsvinden. Daarvoor 
zijn de volgende stappen van belang:

1. Parkeermogelijkheden in het centrum 
terugbrengen 

2. Route van station en centrum 
herkenbaar en snel maken voor 
langzaamverkeer

3. Route van station naar centrum 
aantrekkelijk en veilig maken voor 
langzaamverkeer

Naast het mobiliteitsvraagstuk moet 
de route ook goed ingericht en 
geprogrammeerd worden. Hiervoor is het 
belangrijk om het in samenhang te doen met 
de verschillende routes naar het centrum. 
Zo zou je een functionele en een recreatieve 
route kunnen ontwikkelen.

Tijdens de workshop is de functionele route 
onderzocht. 

Samenwerkingspartners
• Gemeente 
• Ondernemers centrum
Visie

Conclusies 

Woongebied stationskwartier

De opgave is om vanaf het begin levendigheid 
te creëren en niet te wachten tot alle woningen 
gerealiseerd zijn. Hoofddorp ziet kansen om in 
de beginfase wonen en werken te stimuleren 
door het openen van Co-Working plekken 
en fysieke ruimte in gebouwen en openbare 
ruimte (zoals stadsstrand Veenendaal) 
open laten en (tijdelijk) laten programmeren 
door bewoners. Op termijn moet een 
plintenmanager of kwartiermaker aanhaken 
om voor een juiste invulling van de plinten in de 
woongebouwen te zorgen.

Samenwerkingspartners:
• Gemeente
• Ontwikkelaars
• Plintenmanager 
• Kwartiermaker
• Bewoners
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Visie

1
We zijn bezig met een unieke en grote 
gebiedsontwikkeling in Hoofddorp, die 
onze stad en gemeente veel kansen biedt. 
Echter zijn er zorgen over de Hoofddorpse 
identiteit in de plannen. We willen snel meer 
grip en beeld bij de gewenste identiteit 
krijgen, zodat wij tijdig kunnen sturen en 
faciliteren in projectuitwerkingen.  

2
Er is nog veel winst te behalen in het 
betrekken van bewoners en ondernemers 
bij de planvorming in ons stationsgebied. 
Zeker als we een gedragen Hoofddorpse 
identiteit willen bouwen. 

3
Een duidelijke identiteit en toekomstbeeld 
bij de ontwikkeling helpt ons om individuele 
projecten en ontwikkelaars meer richting 
mee te geven.  

4
Placemaking en community building 
kunnen nu al starten en later bijdragen aan 
een levendig nieuw gebied. De inzet van een 
kwartiermaker kan ons hierbij helpen. 

5
Koplopers kunnen breed en divers zijn 
en dus ook voor het schaalniveau van 
de Hoofddorpse ontwikkelingen een rol 
spelen. 

6
De gemeente moet intern ook een duidelijke 
visie hebben. Tijdens de workshop werd 
de constatering gedaan dat de nadruk 
nu vooral op de stedenbouwkundige 
uitwerking ligt. Gesprekken en 
verkenningen worden nu altijd onder 
begeleiding van ontwerpbureaus 
uitgevoerd. Het is waardevol om deze 
gesprekken ook intern-gemeentelijk te 
voeren zodat alle afdelingen dezelfde visie 
delen. 

Samenwerking

1
We stellen een kwartiermaker aan en 
vormen een klein ondernemend team 
dat werkt aan de levendigheidsopgave. 
Onder leiding van de gemeente. Op 
termijn eventueel uitgebreid met enkele 
samenwerkingspartners. 

2
We identificeren koplopers en lokale 
initiatieven. Hoe eerder we hiermee starten, 
hoe meer ruimte er is voor placemaking 
in het stationskwartier. We willen samen 
met inwoners en partijen uit Hoofddorp 
de toekomstige identiteit van het gebied 
formuleren en vormgeven.  

3
Door nu al te starten met placemaking 
en community building maken we de 
ontwikkeling zichtbaar. We starten met een 
eerste projectenlijst, met daarop in ieder 
geval: 

• Beschikbare ruimtes identificeren en 
gereed maken voor tijdelijk gebruik. 
De gemeente kan zelf de eerste 
partij worden die zich zichtbaar 
vestigt (met een projectbureau) in het 
ontwikkelgebied. 

• De mobiliteitstransitie voor de 
centrumroute (parkeren terugbrengen 
en herkenbare, snelle, aantrekkelijke en 
veilige langzaamverkeersroutes)  

• (ludieke) activiteiten en evenementen 
in het gebied 

(in januari volgt nog een samenvattend 
droombeeld: placemaking voor 
levendigheid en verbinding)

Naar een levendige 
hoogstedelijke 
stadswijk

61




